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Prot.2948/U Lungro, 31/08/2020

ACCORDO DI RETE SPECIFICO
(L. 107/2015, art. 1, Comma 72)

L’anno duemilaventi, il giorno 31 del mese di agosto presso Ia sede dell’Istituto Omnicomprensivo di
Lungro, scuola capofila,

VISTO che la legge n. 241/90, che agli artt. 14 ¢ 15 prevede che le amministrazioni
pubbiiche possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

VISTO che l'art. 7 D.PR. 275/99 consente accordi e convenzioni tra le istituzioni
scolastiche per il coordinamento di attivita di comune interesse, ai sensi e per gli
effetti dell’ art. 15 1.. 241/90;

VISTO il D1 n 44/2001, che all’art. 33 prevede che il Consiglio distituto delle
Istituzioni scolastiche autonome deliberi in ordine all’adesione a reti di scuole e
CONSorzi;

PRESO ATTO le istituzioni scolastiche firmatarie della presente convenzione intendono avviare

forme di reciproca collaborazione al fine di razionalizzare gli adempimenti

amministrativi a carico delle istituzioni scolastiche, in particolare:

Istruttorie sugli atti relativi alle cessazioni dal servizio;

Pratiche in materia di contributi e pensioni;

Progressione e ricostruzione di carriera;

Trattamenti di fine rapporto;,

Contenzioso giuridico scolastico.

Nonché ogni ulteriore atto non strettamente connesso alla gestione della

singola istituzione scolastica.

RAVVISATA la necessita di formalizzare la collaborazione mediante la sottoscrizione di un
accorde di rete specifico finalizzato ad ottimizzare I'utilizzo del personale
amministrativo delle scuole contraenti.

AN NE N NRNEN

TUTTO CIO PREMESSO

In armonia con quanto previsto e disciplinato daila L. 107/201 5, art. 1, Comma 72, giuste delibere dei
rispettivi 00.CC. competenti, viene stipulato il presente accordo di rete specifico tra le seguenti
istituzioni scolastiche:

1. Istituto Omnicomprensivo Statale di Lungro (CS) — Via San Leonardo, snc- CF
94006190782, rappresentato legalmente dalla prof ssa Rosa Maria Paola Ferraro;

2. Istituto Istruzione Secondaria Superiore Liceo Classico "Garibaldi” - Liceo Artistico
"Alfano" - IPSIA "Da Vinei" Via Roma, 164 — 87012 Castrovillari (CS)- C. F 94006090784
rappresentato legalmente dalla Profssa Elisabetta Cataldi;

L'accordo di rete specifico ¢ disciplinato come segue:




Art. 1 - Finalita

L’accordo de quo si propone di razionalizzare e/o ottimizzare gli adempimenti amministrativi a carico
delle istituzioni scolastiche, in particolare:

Istruttorie sugli atti relativi alle cessazioni dal servizio;

Pratiche in materia di contributi e pensioni;

Progressione e ricostruzione di carriera;

Trattamenti di fine rapporto;

Contenzioso giuridico scolastico.

Nonché ogni ulteriore atto non strettamente connesso alla gestione della singola istituzione
scolastica.

ANANENENENRN

Art. 2 -Durata

Il presente accordo decorre dal 01/09/2020 data della sottoscrizione fino al termine dell’a.. 2020/21
(31/08/2021). ‘

Art. 3 — prestazione lavorativa e retribuzione

1l personale amministrativo delie scuole contraenti & tenuto ad effettuare, comunque, I’orario d’obbligo
contrattuale. Previo accordo, anche per le vie brevi, dei dirigenti contraenti e parere positivo del
competente DSGA, 1’assistente amministrativo, sulla base delle capacita e competenze occorrenti €
autorizzato a prestare servizio, per il tempo strettamente necessario, presso la scuola richiedente.

Tale prestazione sara annotata su apposito registro. Qualora, per ragioni straordinarie e urgenti,
necessiti effettuare prestazioni lavorative oltre I’orario d’obbligo, la scuola di utilizzazione del
personale amministrativo, provvedera alla corrispondente retribuzione come da CCNL vigente.

Art. 4 - Istituzione capofila e attribuzioni

L’istituzione scolastica capofila viene individuata nell’Istituto Omnicomprensivo di Lungro.
L. istituzione capofila assume il compito di:
v" coordinare le parti comuni dell’accordo;
v gestire gli aspetti organizzativi del personale amministrativo coinvolto per I'attuazione del

progetto.
Art. 5 -Durata

Il presente accordo decorre dalla data della sottoscrizione fino al termine dell’a.. 2020721
(31/08/2021).

Art. 6 - Norme di rinvio
Per quanto non previsto nel presente accordo di rete si rinvia a quanto disciplinato dalla normativa

vigente in materia di accordi di rete fra istituzioni scolastiche.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO L. DIRIGENTE SCOLASTICO
1.0O. di Lungro (CS) i |
Ing. Gianfranco Maletta




